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[bookmark: _TOC_250007]Пояснительная записка

Рабочая программа воспитания MKOУ Чайковская СОШ (далее Программа) является частью основной образовательной программы общеобразовательной организации.
Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-p) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-p), Стратегии национальной без- опасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413).
Программа основана на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования и предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности; разработана и утвер- ждена с участием педагогического совета общеобразовательной организации, Ученического самоуправления, Управляющего совета родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным ду- ховным ценностям, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и граждан- ской идентичности обучающихся.
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа- ционный.
Приложение — календарный план воспитательной работы.

[bookmark: _TOC_250006]РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представи- тели), представители иных организаций, участвующие в реализации образова- тельного процесса в соответствии с законодательством Российской Федера- ции, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (закон- ные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимуще- ственное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучаю- щихся в школе определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Россий- ской Федерации. Эти ценности и нормы определяют содержание воспитания обучающихся.
Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделя- ющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуаль- ными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в усло- виях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
1.1. [bookmark: _TOC_250005]Цель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национальный воспитательный идеал —высо- конравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимаю- щий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных тради- циях многонационального народа Российской Федерации.
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Рос- сийской Федерации в сфере образования
цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: разви- тие личности, создание условий для самоопределения и социализации на ос- нове социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в рос- сийском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, об- щества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Ге- роев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколе- нию, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачи воспитания обучающихся:
· усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно- стям, традициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со- циокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про- грамм в соответствии с ФГОС.
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают
· осознание российской гражданской идентичности,
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы,
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личност- ному самоопределению,
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельно- сти,
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принци- пов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопас- ной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.
1.2. [bookmark: _TOC_250004]Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель- ности по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:
гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентич- ности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелет- ней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанно- стям гражданина России, правовой и политической культуры;
патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвеще- ние, формирование российского национального исторического сознания, рос- сийской культурной идентичности;
духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нрав- ственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопо- мощи, уважения к старшим, к памяти предков;
эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образ- цам отечественного и мирового искусства;
физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учё- том возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результа- там труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, по- лучение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результа- тов в профессиональной деятельности;
экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответ- ственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе рос- сийских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, вос- становления природы, окружающей среды;
ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного обра- зования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
1.3. [bookmark: _TOC_250003]Целевые ориентиры результатов воспитания
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об- щего образования.

	Гражданско-патриотическое воспитание

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представ- ление о Родине - России, её территории, расположении.

	Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос- сии, проявляющий уважение к своему и другим народам.
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности че- ловека в обществе, гражданских правах и обязанностях.
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Духовно-нравственное воспитание

	Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивиду- альность и достоинство каждого человека.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

	Эстетическое воспитание

	Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис- кусстве, творчестве людей.
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе- ственной культуре.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художествен- ной деятельности, искусстве.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио- нального благополучия

	Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без- опасного поведения в быту, природе, обществе.
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоро- вья, занятия физкультурой и спортом.
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответству- ющие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.

	Трудовое воспитание

	Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре- зультатам труда, ответственное потребление.
Проявляющий интерес к разным профессиям.
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

	Экологическое воспитание

	Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду.
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей- ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологиче- ских норм.

	Ценности научного познания

	Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социаль- ных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании.

	Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмыс- ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.


Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об- щего образования.

	Гражданское воспитание

	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио- нальном российском обществе, в мировом сообществе.
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе ис- торического просвещения, российского национального исторического со- знания.
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экс- тремизма, терроризма, коррупции в обществе.
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально зна- чимой деятельности.

	Патриотическое воспитание

	Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры сво- его края, своего народа, других народов России.
Знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искус- стве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.

	Духовно-нравственное воспитание

	Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступ- ков.
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведе- ния, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нор- мам и ценностям.
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность меж- национального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умею- щий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семей- ным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для со- здания семьи, рождения и воспитания детей.
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и лите- ратуре как части духовной культуры своего народа, российского общества.

	Эстетическое воспитание

	Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным ви- дам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понима- ние их влияния на поведение людей.
Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художе- ственном творчестве.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио- нального благополучия

	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопас- ности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со- блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от- дыха, регулярную физическую активность).
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алко- голя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их по- следствий, вреда для физического и психического здоровья.
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и дру- гих людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоя- нием.
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.

	Трудовое воспитание

	Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз- личного рода, в том числе на основе применения предметных знаний.
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессио- нальной самореализации в российском обществе.
Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, об- щеобразовательной организации, своей местности) технологической и со- циальной направленности, способный инициировать, планировать и само- стоятельно выполнять такого рода деятельность.
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивиду-
альной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и об- щественных интересов, потребностей.

	Экологическое воспитание

	Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, пу- тей их решения, значение экологической культуры человека, общества.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в усло- виях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.

	Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступ- ков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохран- ной направленности.

	Ценности научного познания

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обще- стве, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий навыки использования различных средств познания, накоп- ления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в ин- формационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследо- вательской деятельности.


Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.

	Гражданское воспитание

	Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио- нальном российском обществе, в мировом сообществе.
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъ- ектом тысячелетней российской государственности, с Российским государ- ством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания.
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского госу- дарства, сохранять и защищать историческую правду.
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения за- кона и правопорядка, прав и свобод сограждан.

	Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявле- ний экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельно- сти.
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в
ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, во- енно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое воспитание

	Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, привер- женность к родной культуре, любовь к своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Феде- рации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и куль- турному наследию своего и других народов России, традициям, праздни- кам, памятникам народов, проживающих в родной стране - России.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное воспитание

	Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным цен- ностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, националь- ного, конфессионального самоопределения.
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и по- ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нрав- ственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея- тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различ- ных этнических групп, религий народов России, их национальному досто- инству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, меж- религиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с



	людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной при- надлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей;
неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.

	Эстетическое воспитание

	Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия.
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.
Проявляющий понимание художественной культуры как средства комму- никации и самовыражения в современном обществе, значения нравствен- ных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обу- стройство собственного быта.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио- нального благополучия

	Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность
жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей.
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физи- ческую активность), стремление к физическому совершенствованию, со- блюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.

	Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмо- ционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоя- нием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, ин- формационным, природным).

	Трудовое воспитание

	Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные дости- жения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа.
Проявляющий способность к творческому созидательному социально зна- чимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения зако- нодательства.
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального об- разования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию
успешной профессиональной и общественной деятельности.
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в ин-
формационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и тру- диться в современном обществе.
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональ- ной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных пла- нов, потребностей своей семьи, общества.

	Экологическое воспитание

	Демонстрирующий в поведении сформированность экологической куль-
туры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на

	природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бе- режливого природопользования в быту, общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природо- охранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобре- тении другими людьми.

	Ценности научного познания

	Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений.
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России.
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения досто верной научной информации и критики антинаучных представлений.
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.




[bookmark: _TOC_250002]РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. [bookmark: _TOC_250001]Уклад общеобразовательной организации.
Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, оказывает огромное влияние на процесс воспитания, получения положительного опыта социализации и развития.
История развития школы, ее традиции.
В 1946 г. в поселке в обычном шестнадцати квартирном бараке была открыта начальная школа. Ученических парт в классах не было, стояли столы и скамейки, сбитые из досок.
В 1949 году, в связи с увеличением численности населения поселка, возникла потребность в новом здании для школы. Это была деревянная постройка с тремя классами-комнатами.
В 1951 году наш совхоз – уже объединенное хозяйство, состоявшее из 4 участков, на трех из которых действовали начальные школы. В старшие классы детей привозили в школу на центральную усадьбу сначала на лошадях, потом в сколоченной из досок повозке, которую прицепляли к гусеничному трактору.
В 1957 году школа уже не вмещала всех учеников. Работали в две смены, но места все равно не хватало. Поселок расстраивался, активно шло его укрупнение, быстро росла численность детей школьного возраста. В 1968 году наша школа стала восьмилеткой, а в 1971 году первого сентября начались занятия в новом здании школы (ныне действующем) в кирпичном исполнении на двести шестьдесят пять мест. Это была уже средняя школа.
В отношениях с учениками всегда утверждались принципы самоуправления, гласности, сочетания индивидуальной и коллективной работы, обеспечивалось разнообразие видов деятельности (умственный и физический труд, игра, общественная работа). Школа стремилась стать центром воспитания детей совместно с семьей, детскими и взрослыми общественными организациями. В школе проводились семейные праздники, учительские вечера и вечера отдыха с приглашением интересных людей
Среди выпускников школы очень много интересных и заслуженных людей. Это работники сельского хозяйства, воспитатели, врачи, инженеры, военные, управленцы разного уровня, бизнесмены и строители, спортсмены и тренеры. Из стен школы вышла замечательная плеяда учителей, которые сегодня продолжают лучшие ее традиции. Мы гордимся, что 50% педагогов Чайковской школы составляют ее же воспитанники.
С 1991 года работает школьная ученическая бригада. Еще одной доброй традицией школы является весенняя высадка выпускниками деревьев. Весь лесной массив вокруг школы и села – это память о наших выпускниках.
Без сомнения, достижением коллектива школы является НЕПОВТОРИМОЕ ЛИЦО НАШИХ ДЕТЕЙ: доброта, отзывчивость, культура поведения, способность прийти на помощь всем, кто в ней нуждается, уважительность, гордость за свою школу, умение радоваться ее победам и с честью переживать поражения.
Наиболее значимыми традиционными делами являются: Месячник патриотического воспитания, в рамках которого проходят уроки Мужества, военно-спортивная игра «Зарничка»; акция «Обелиск» (уход  за  памятником  воинам Великой отечественной войны), Вахта памяти и митинги 9 Мая,  22 июня,  проводимые школой для  села; «Школьная спартакиада длинною в год» с девизом «Преодолей себя!»; общественно-полезный труд (летняя трудовая практика,  трудовые десанты на уборку территории школьного двора, пришкольного участка; дежурство по классу и школе).
У школы есть свои ритуалы: «Посвящение в первоклассники». Имеется своя символика: школьный гимн; название, девиз, эмблема - у каждого классного коллектива; сентябре будет завершена работа по созданию герба школы.
Для создания единого образовательного пространства инициируется взаимодействие образовательных, административных, общественных и иных структур села и муниципалитета: сельская библиотека, сельский дом культуры, администрация сельсовета, ФАП, районный отдел образования, районная администрация, центр занятости, социальный центр «Надежда», МО МВД России «Боготольский», пожарная часть, молодежный центр «Факел». Такое сотрудничество дает возможность ОУ использовать материальную, производственную и культурную базу социальных партнеров села и районного центра, создает   условия для самореализации, формирует активную жизненную позицию, способствует социализации личности. 
Численность обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 27 человек, среди которых четверо опекаемых. Численность педагогического коллектива – 14 человек.
Обучение ведётся с 1 по 11 классы в одну смену по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. В школе обучается 1 ребенок по адаптированной образовательной программе для детей с тяжелым нарушением речи (вариант 5.2). Организовано обучение на дому одного ребенка – инвалидов с интеллектуальными нарушениями (вариант 2).
Деятельность школы уже много лет построена на взаимодействии досугового, социального, психологического, библиотечного, спортивного, методического, логопедического направлений, службы безопасности, дефектолога, классных руководителей. За каждой службой закреплено должностное лицо: социальный педагог, преподаватель-организатор ОБЖ, старшая вожатая. Все службы составляют свой план работы, который вносится в единую план-сетку. При этом определяются ключевые общешкольные дела, где все службы и все классные коллективы принимают участие. План-сетка позволяет координировать текущую деятельность. Контроль деятельности образовательных служб осуществляет администрация школы.
Особенностью воспитательного процесса, организуемого в школе, являются используемые традиционные формы и интерактивные виды деятельности: КТД, КВЕСТы, творческие встречи и конкурсы, личностно-ориентированные классные часы, форумы, деловые игры, соревнования, дружеские встречи команд учащихся, педагогов и родителей. Особое место занимает спортивно-массовая деятельность: ежемесячные соревнования между разновозрастными командами по разным видам спорта, участие в соревнованиях муниципального уровня, дни здоровья. Всё это способствует формированию здорового образа жизни.
Процесс воспитания в МКОУ Чайковская СОШ основывается на следующих принципах взаимодействия всех участников образовательного процесса:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
· ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
· реализация процесса воспитания через создание в образовательном учреждении детско-взрослых групп, которые объединяют педагогов и детей содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными от ношениями друг к другу;
· организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей как предмет совместной заботы и взрослых, и детей.
Общеобразовательная организация участвует в профориентационных федеральных проектах «Проектория» и «Билет в будущее», в социальных федеральных и региональных акциях и месячниках «Помоги пойти учиться», Спорт – альтернатива пагубным привычкам», «Профилактика вредных привычек», «Профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетних»,
«Безопасное колесо», «Подари ребёнку праздник», «Молодёжь выбирает жизнь», военно-спортивная игра «Победа», «Зарничка». И традиционное участие в многочисленных образовательных и творческих конкурсах разных уровней.
Положительные факторы, влияющие на достижение эффективных результатов воспитательной деятельности.
В небольшом коллективе интенсивнее и быстрее идет процесс установ- ления межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Дети активно взаимодействуют не только со своими сверстниками, но и с ребятами других возрастов, а также с учителямии сотруд- никами школы. С 1 сентября 2020 года на базе школы лицензировано и функцио- нирует дополнительное образование.
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:
· ключевые общешкольные дела;
· коллективные разработка, планирование, проведение и анализ результатов ключевых дел и большинства используемых для воспитания других совмест- ных дел педагогов и школьников;
· создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличи- вается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до органи- затора, т.е. лидера);
· ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов,кружков, секций и иных детских объединений, на установ- ление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, ре- ализующий поотношению к детям защитную, личностно развивающую, орга- низационную, посредническую функции.
Отрицательные факторы, влияющие на достижение эффективных ре- зультатов воспитательной деятельности.
Одним из факторов является слабо развитая социально-экономическая сфера села и близ лежащих деревень, в которых проживают обучающиеся. Семьи обучающихся (90%) малообеспеченные, родители в основном безработные. Вследствие этого у большого количества обучающихся низкая мотивация обу- чения, с определением собственных потребностей и возможностей, проблемы с профессиональным самоопределением в будущем. Поэтому процесс воспи- тания в школе направлен на выявление и развитие индивидуальных способно- стей, помощь обучающимся в самореализации, профориентацию и профилак- тическую работу с обучающимися и их родителями.
2.2. [bookmark: _TOC_250000]Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих основных сфер совместной деятельности обучающихся и педаго- гов. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
2.2.1. Модуль «Урочная деятельность».
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока осуществляется через основные виды познавательной деятельности:
· установление доверительных отношений между учителем и его учени- ками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информа- ции, активизации их познавательной деятельности (неформальное общение; действенные примеры, образы, метафоры; мотивирующий потенциал юмора; личный опыт учеников);
· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы по- ведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школь- никами), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;
· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией, инициирование ее обсуждения, выражения учащи- мися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию примеров ответственного, гражданского пове- дения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответ- ствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе (информация о здоровье и вредных привычках, о нрав- ственных и безнравственных поступках людей, о судьбах литературных и ис- торических персонажей; социальные, нравственные, этические вопросы; нрав- ственные проблемы; научные открытия);
· применение интерактивных форм работы и дистанционных образова- тельных технологий обучения (программы-тренажеры, тесты, зачеты в элек- тронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные пе- редачи, фильмы, обучающие сайты и платформы, видеолекции);
· инициирование и поддержка исследовательской и проектной деятельно- сти школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых ис- следовательских проектов, проектных задач, что даст школьникам возмож- ность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отста- ивания своей точки зрения;
· организация предметных образовательных событий (проведение пред- метных проб, интеллектуальных игр между классами, творческих конкурсов, научно-практических конференций, олимпиад) для обучающихся с целью раз- вития познавательной и творческой активности.
2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность».
Воспитание на занятиях внеурочной деятельности осуществляется че-
рез:
· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести со- циально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного раз- вития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
· формирование позитивных эмоций и доверительных отношений друг к другу на занятиях в детско-взрослых группах, которые объединяют детей и педагогов.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельно- сти осуществляется в рамках следующих направлений:
Духовно-нравственное (основной вид деятельности - проблемно-ценностное общение) Мероприятия внеурочной деятельности развивают коммуникатив- ные компетенции школьников, воспитывают культуру общения, развивают умение слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.
КТД 1 -11 классы: день знаний, день Учителя, день Защитников Отече- ства, концертная программа ко Дню Победы, Акция «Бессмертный полк», Ак- ция «Обелиск».
Общеинтеллектуальное направление (основная деятельность - познаватель- ная). Мероприятия внеурочной деятельности развивают их любознательность, привлекают внимание к экономическим, политическим, экологическим, гума- нитарным проблемам нашего общества, формируют гуманистическое миро- воззрение и научную картину мира.
КТД 1 -11 классы: школьный этап ВсОШ, школьный этап научно-прак- тической конференции, школьный этап Всероссийского конкурса юных чте- цов «Живая классика».
Социальное направление. Мероприятия внеурочной деятельности разви- вают социально-полезные навыки, навыков безопасного образа жизни, поло- жительное отношение и интерес к здоровому образу жизни, занятию спортом и физической культурой, воспитывают ценностное отношение к здоровью, со- блюдению правил безопасного поведения в экстремальных ситуациях.
КТД 1 -11 классы: мероприятия в рамках декады дорожной безопасно- сти, месячник профилактики вредных привычек, «Остановим насилие против детей», акция «Спорт как альтернатива пагубным привычкам», акция «Моло- дежь выбирает жизнь».
Общекультурное направление. Мероприятия внеурочной деятельности со- здают благоприятные условия для самореализации школьников, способствуют раскрытию творческих способностей, воспитывают умение ценить прекрас- ное, развивают навыки конструктивного общения, умение работать в команде.
КТД 1 -11 классы: День Матери, Новогодний карнавал, 8 марта.
Спортивно-оздоровительное направление. Мероприятия внеурочной дея- тельности развивают ценностное отношение к своему здоровью, формируют навыки здорового образа жизни, воспитывают силу воли, личную ответствен- ность умение работать в команде.
КТД 1 -11 классы: Дни здоровья, спортивные эстафеты, КВЕСТы, вик- торины.
2.2.3. Модуль «Классное руководство».
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) орга- низует работу с коллективом класса, индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; с учителями, преподающими в данном классе, с образовательными службами, работу с родителями учащихся или их закон- ными представителями.
Основная задача классного руководителя - научить обучающихся взаи- модействовать для достижения личных и общих целей. Работа классного ру- ководителя строится на доверительных отношениях. Только в этом случае можно влиять на развитие личности ребенка, на его ценностные ориентации, на его мировоззрение. Главным условием установления доверительных отно- шений между педагогом и его классом является уважение к личности ребенка. Координацию деятельности классных руководителей осуществляет школьное методическое объединение.
Работа с классным коллективом:
· применение в практической деятельности классного руководителя тех- нологии личностно-ориентированного подхода в качестве основной техноло- гии; организация и проведение личностно-ориентируемых классных часов (по выбору тем учащимися, 1 раз в четверть);
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, школьных традиционных акциях, конкурсах, соревнованиях (перечис- лены в модуле «Ключевые дела»), совместный поиск содержания, форм при подготовке к классным и школьным ключевым делам и сама подготовка; ока- зание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
· проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержка активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставление школьникам возможности принятия решений по об- суждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;
· организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса в соответствии с кален- дарно-тематическим планированием (познавательной, трудовой, спортивно- оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющим с одной стороны - вовлечь в них детей с са-мыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореали- зоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;
· организация классного самоуправления (поручения, распределение обя- занностей, выборы актива);
· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги, празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные учениче- скими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыг- рыши, классные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возмож- ность рефлексии собственного участия в жизни класса;
· организация классного самоуправления (выборы классного актива, рас- пределение обязанностей, постоянные и временные поручения);
· проведение инструктажей и профилактической работы по разным направлениям, заполнение журнала по технике безопасности, оформление
«Уголка безопасности».
Индивидуальная работа с обучающимися:
· изучение способностей личностного развития обучающихся класса че- рез наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально созда- ваемых педагогических ситуациях, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школь- ников, с учителями - предметниками, преподающими в его классе и с социаль- ным педагогом школы;
· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить;
· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на запол- нение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учеб- ные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивиду- альных неформальных бесед с классным руководителем планируют их, вместе анализируют успехи и неудачи;
· ежедневный учет пропусков учебных занятий обучающимися по уважи- тельным и неуважительным причинам;
· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родите- лями или законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-пред- метниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разреше- ние конфликтов между учителями и учащимися (дневник наблюдений);
· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;
· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, родитель- ских собраниях класса, дающих педагогам возможность лучше узнавать и по- нимать своих учеников и объединить усилия в деле обучения и воспитания детей;
· посещение учебных занятий с целью выявления уровня активности обу- чающихся на уроках, выполнения домашних заданий, дисциплины;
· организация и проведение мероприятий учащимися старших классов для учащихся младших классов и детского сада.
Работа с образовательными службами:
· согласование ключевых дел с образовательными службами;
· участие в работе педагогических консилиумов;
· подготовка материалов для заседаний Совета профилактики и школьной психолого-педагогической комиссии по поводу обсуждения возникших про- блем с обучающимися;
· коррекция рабочей программы классного руководителя в соответствии с планами образовательных служб;
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и пробле- мах их детей, о жизни класса в целом;
· организация родительских собраний (один раз в четверть), обсуждение наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· помощь родителям (законным представителям) школьников в регулиро- вании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предмет- никами;
· подготовка и проведение родительского лектория (один раз в четверть) с целью повышения педагогического просвещения родителей;
· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса (классные родительские собрания, общешкольные собрания, родитель- ский контроль);
· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревно- ваний, направленных на сплочение семьи и школы (День Матери, «Мама, Папа, я – спортивная семья», «Мой Папа лучше всех»);
2.2.4. Модуль «Основные школьные дела и внешкольные мероприятия».
Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обя- зательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно пе- дагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые общешкольные дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В рамках дан- ного модуля используются следующие формы работы:
На внешкольном уровне:
· социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реали- зуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, эко- логической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума. Акция «Доброе сердце», Акция
«Обелиск»;
· патриотическая акция «Бессмертный полк» совместно с СДК, «Окна По- беды», митинг 9 Мая, Вахта Памяти;
· общешкольные родительские собрания и ученические собрания, на ко- торых обсуждаются важные вопросы в рамках профилактических акций и ме- роприятий с представителями ПДН, ГИБДД;
· спортивно-оздоровительная деятельность: спортивные праздники, дни здоровья, которые служат творческой самореализации школьников; соревно- вания по волейболу между командами учеников старшей школы и учителями,
«Лыжня России» с участием педагогов, родителей, кросс «Нации», «эстафета, посвященная Дню Победы»;
· краевые и всероссийские акции: «Помоги пойти учиться», «Подари ре- бенку праздник», «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», «Молодежь выбирает жизнь».
На школьном уровне:
· общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театра- лизованные, музыкальные, литературные и т. п.) дела, связанные со значи- мыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы, направленные на формирование патриотических чувств, творческой активности, навыков здорового образа жизни, активной жизнен- ной позиции:
· «День знаний» - создает эмоциональный положительный настрой на но- вый учебный год, мотивированное отношение к учебе, включенность в обра- зовательный процесс;
· «День Учителя» - воспитывает уважительное отношение к учителю труду педагога;
· «День Матери» - воспитывает уважение и любовь к матери, теплые вза- имоотношения в семье, семейные традиции, сплочение коллектива родителей;
· новогодние праздники сохраняют традиции празднования Нового года, организацию досуга обучающихся;
· школьный этап всероссийского конкурса юных чтецов «Живая клас- сика»;
· патриотический месячник формирует социальную активность и патрио- тизм, чувство гражданственности и верности своей Родине, любви к своему Отечеству, готовность защищать его;
· предметные недели;
· школьный этап научно-практической конференции;
· «Последний звонок» - воспитывает уважительное отношение к тради- циям школы, учителям, родителям, гражданственность и патриотизм;
· работа по благоустройству пришкольной территории (ТОС).
На уровне классов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет самоуправления, который отвечает за подготовку общешкольных ключевых дел;
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел.
На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, исполнителей, ведущих, де-

кораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за ко- стюмы       и        оборудование,        ответственных        за        приглашение и встречу гостей и т.п.);
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел, создание условий для реализации индивидуального участия обучающихся в конкурсах различного уровня;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· подготовка обучающихся к школьным и районным мероприятиям (рай- онный конкурс «Ученик года 4-го класса», школьный конкурс «Ученик года начальной     школы»,     районный     конкурс     на     премию      главы района, Губернаторская ёлка);
· курирование учащихся в проектной и исследовательской деятельности (представление   индивидуальных   проектов   и    исследовательских   работ на общешкольной научно-практической конференции, защита индивидуаль- ных проектов учащихся 9 и 11 класса).
2.2.5. Модуль «Организация предметно-пространственной среды».
Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы слу- жит средством обогащения внутреннего мира ученика, способствует форми- рованию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, спо- собствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влия- ние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эсте- тической средой школы как:
· оформление интерьера школьных помещений (фойе, коридоров, рекреа- ций, лестничных пролетов) и их периодическая смена, которая служит хоро- шим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;
· оформление на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: твор- ческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий по- тенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетиче- ского осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (ключевых делах, школьных соревнованиях, конкурсах, фестивалях);

· оформление выставки поделок разных конкурсов («Игрушки военной поры», «Безликие куклы», «Вторая жизнь пластиковой бутылки», «Елочка живи»);
· благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руко- водителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить фантазию и творческие способности, создающее повод для длитель- ного общения классного руководителя со своими детьми во время свободного общения (зелёная зона, классные уголки, творческие выставки, фоторепор- тажи);
· оформление пространства проведения конкретных школьных событий («День знаний», «День учителя», «День Матери», «Новый год», «День Защит- ников Отечества», «Последний звонок»);
· благоустройство пришкольной территории, разбивка клумб, выращива- ние рассады цветов.
2.2.6. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представите- лями)».
Работа с родителями или законными представителями школьников осу- ществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работая с родителями, школа решает задачи:
1. Налаживание конструктивного общения педагогов с родителями для привлечения их внимания к заботам школы, для создания позитивного имиджа школы, для поддержания постоянной «обратной связи» с родителями в вопро- сах воспитания их детей.
2. Привлечение родителей к организации интересной и полезной деятель- ности школьников, чтобы расширить и разнообразить сферу взаимодействия семьи и школы, а детям предоставить новые возможности для коммуникации со взрослыми и другими детьми, что немаловажно для их конструктивной со- циализации.
3. Повышение педагогической грамотности родителей в целях организа- ции эффективного воспитательного процесса в школе, так как это позволит избегать конфликтов и недопонимания со стороны родителей по поводу орга- низации школьной жизни детей, поможет установлению деловых и довери- тельных отношений между родителями и педагогами.
Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:
На групповом уровне:
· общешкольные родительские собрания (два раза в год), происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школь- ников с привлечением специалистов медучреждений, правоохранительных ор- ганов, социальной защиты населения;
· общение педагогов с родителями для привлечения их внимания к забо- там школы, для создания позитивного имиджа школы, для поддержания по- стоянной «обратной связи» с родителями в вопросах воспитания их детей;
· привлечение родителей к организации интересной и полезной деятель- ности школьников, для их социализации;
· общешкольный Управляющий совет, заседающий один раз в четверть, принимающий участие в управлении образовательной организацией и реше- нии вопросов воспитания и социализации;
· педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания обуча- ющихся, обмен собственным опытом, встречи с приглашением специалистов;
· праздники и концертные программы для родителей;
· раздел «Родителям» школьного сайта, где помещается важная информа- ция о режиме дня, каникулах, питании, санитарных требованиях, предстоящих совместных мероприятиях.
На индивидуальном уровне:
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон- фликтных ситуаций;
· участие родителей в педагогических консилиумах, Советах профилак- тики, психолого-педагогических комиссиях, собираемых в случае возникнове- ния острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ре- бенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешколь- ных и классных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитатель- ных усилий педагогов и родителей.
2.2.7. Модуль «Самоуправление».
Школа осуществляет поддержку ученического самоуправления, тем са- мым создаёт условия для воспитания в детях инициативности, самостоятель- ности, ответственности, трудолюбия, чувства собственного достоинства. Школьникам предоставляются широкие возможности для самовыражения и самореализации. Ученическое самоуправление подразумевает определение каждому ребенку своей зоны ответственности в соответствии с его возраст- ными и личностными особенностями. Ученическое самоуправление в школе осуществляется на основании Положения об органе ученического самоуправ- ления (Совете самоуправления) обучающихся и осуществляется следующим образом:
На уровне школы:
· через деятельность выборного Совета самоуправления, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной орга- низацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;
· через деятельность Совета самоуправления, отвечающего за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.
На уровне классов:
· через деятельность выборных по инициативе учащихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и при- званных координировать его работу с работой СОШ и классных руководите- лей;
· через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса.
На индивидуальном уровне:
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведе- ние и анализ общешкольных и классных дел;
· через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в классе.
2.2.8. Модуль «Профилактика и безопасность».
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации предусматривает:
· организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности через проведение инструктажей различной тематики;
· проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессив- ное поведение, зависимости и др.);

· проведение коррекционно-воспитательной работы силами педагогиче- ского коллектива и взаимодействием с межведомственными специалистами (участкового инспектора, инспектора ПДН МО МВД России
«Боготольский», органов опеки, КГБУ СО «КЦСОН «Надежда»);
· проведение школьных акций профилактического характера («Нет терроризму»; «Антитеррор»; месячники: «Профилактика вредных привычек», «Профилактика правонарушений и преступлений несовершенно- летних», «Противопожарная безопасность», «СПИД – угроза современности»,
«Спорт - как альтернатива пагубным привычкам», Уроки Цифры;
· организацию конкурсов по ПДД («Знатоки ПДД», «Засветись», «Без- опасное колесо»);
· проведение тренировочных эвакуаций;
· профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабо- успевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-ми- гранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).
2.2.9. Модуль «Социальное партнерство».
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:
· участие представителей организаций-партнёров (СДК, сельская библиотека), в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (концерт ко Дню за- щитника Отечества, совместные мероприятия, посвящённые писателям-юби- лярам, конкурсы чтецов «Живая классика», праздники: «День знаний», «По- следний звонок», месячник, посвященный Дню Победы);
· участие представителей организаций-партнёров в проведении Единых уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнёров Единых уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций;
· реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности и т. д., ориентиро- ванных	на	воспитание	обучающихся,	преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

2.2.10. Модуль «Профориентация».
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению
«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школь- ников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, орга- низацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельно- сти педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности, оказать профориентацион- ную поддержку обучающимся в процессе самоопределения и выбора сферы будущей профессиональной деятельности, научить анализировать свои воз- можности и способности.
В школе профориентационная работа проводится администрацией школы, социальным педагогом, классными руководителями, учителями- предметниками.
Профориентационная работа осуществляется через:
· циклы профориентационных часов общения, которые направлены на осознанное планирование своего профессионального будущего (в начальной школе информация о видах профессий, в основной школе - склонности и ин- тересы обучающихся; в старшей школе - подготовка к осознанному планиро- ванию и реализации своего профессионального будущего);
· профориентационные игры, тесты на занятиях с социальным педагогом: деловые игры, КВЕСТы, расширяющие знания школьников о типах профес- сий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
· анкетирование и тестирование старшеклассников по профессиональ- ному самоопределению с последующим анализом и построением индивиду- ального образовательного плана;
· встречи со специалистами и студентами профессиональных, средне - специальных, высших учебных заведений Боготола и Ачинска;
· совместное с педагогами изучение интернет - ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн - тестирова- ния, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направле- ниям образования, онлайн уроки «ПроеКТОрия»;
· оформление и пополнение стенда «Профориентация», предоставляю- щего возможность узнать об условиях поступления в разные учебные заведе- ния и познакомиться с новыми профессиями;
· родительские собрания по профориентационной тематике.

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ.
3.1. Кадровое обеспечение.
Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педа- гоги - специалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профес- сионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качественного и результативного воспита- ния.
Согласно штатного расписания, функционалом, связанным с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности в соответствии с ФГОС общего образования всех уровней, в школе работают директор школы, заместитель директора по учебно-воспита- тельной работе, социальный педагог, преподаватель организатор ОБЖ.
Согласно дополнительным соглашениям к Трудовому договору на 6 педагогов возложена обязанность классных руководителей. Все педагоги вошли в сетевое взаимодействие по инвариантному курсу внеурочной деятель- ности «Разговор о важном», принимают участие в вебинарах воспитательной тематики и «Классном марафоне».
В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом плани- руемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих пе- дагогов интересов.
Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через:
· курсы повышения квалификации;
· проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конфе- ренциях;
· изучение научно-методической литературы.
3.2. Нормативно-методическое обеспечение.
В связи с изменениями в структуре и содержании Примерной программы воспитания, предложенной Министерством образования РФ, вне- сены изменения в Рабочую программу воспитания школы и в Рабочие программы воспитания классных руководителей. Приказ №50 от 01.09.2022
«О внесении изменений в РПВ».
В должностные инструкции классных руководителей внесены дополнения, касающиеся реализации российского проекта «Разговор о важном». Приказ №51 от 01.09.2022 «О реализации проекта «Разговор о важном».
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образователь- ными потребностями являются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружа- ющими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразо- вательной организации;
· формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их се- мьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;
· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучаю- щихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.
При организации воспитания обучающихся с особыми образователь- ными потребностями необходимо ориентироваться на:
· формирование личности ребёнка с особыми образовательными потреб- ностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психи- ческому состоянию методов воспитания;
· построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося (привлечение обучающихся к участию в творческих конкурсах разных уровней, участие детей в школьных мероприятиях художественного характера);
· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией консультаций и встреч со специалистами КГБУ СО
«КЦСОН «Надежда»;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятель- ности, обучающихся с особыми образовательными потребностями.
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся.
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:

· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);
· соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной орга- низации, качеству воспитывающей среды;
· сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использова- ние индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получив- шими и не получившими награды);
· привлечения к участию в системе поощрений обучающихся представителей родительского сообщества, представителей школьного само- управления;
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и классные портфолио, рейтинги и др..
Ведение портфолио - деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по сбору (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощ- рительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио по желанию каждый класс оформляет портфолио класса для участия в общешкольном конкурсе.
Рейтинги - размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.
3.5. Анализ воспитательного процесса.
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС.
Анализ организуемой в школе воспитательной работы по направлениям проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения и осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ вос- питательной работы в школе, являются:
· принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
· принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориенти- рующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а каче- ственных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер об- щения и отношений между школьниками и педагогами;
· принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентиру- ющий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адек- ватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятель- ности;
· принцип разделенной ответственности за результаты личностного раз- вития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что лич- ностное развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей.
Показателями успешной деятельности школы являются уровень обучен- ности и уровень развития обучающихся (духовно-нравственного, интеллекту- ального, физического и ЗОЖ, социального и культурного). Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса мо- гут быть следующие:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития школьников каждого класса.
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заме- стителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руково- дителей.
Способом получения информации о результатах воспитания, социализа- ции и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. Педа- гог прослеживает личностное развитие школьников, проблемы, которые уда- лось или не удалось решить и на что надо обратить внимание в следующем году.
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является удовлетворенность педагогов, детей и их родителей организуемой в школе совместной деятельностью, а также наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной ра- боте, классными руководителями, активом старшеклассников и привлече- нием родителей.
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых являются беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления и ан- кетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методиче- ского объединения классных руководителей и педагогическом совете школы.
Вопросы для обсуждения:
· качество проводимых общешкольных ключевых дел;
· качество совместной деятельности классных руководителей и их клас- сов;
· качество организуемой в школе внеурочной деятельности;
· качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков;
· качество существующего в школе ученического самоуправления;
· качество профориентационной работы школы;
· качеством взаимодействия школы и семей школьников.
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)Итогом анализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагоги- ческому коллективу.
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AaBGBs AaBoBs[r AaBoBi AbeBslr AaBoBI AabGBE AaboBe AabeBs AdDbD

TA63auc.. 16e3uHr.. |T3aronos...| T06biukbii TOrnasne... T0masse.. TOCHOBH... 3aronogo...

3aronosok

Honcanreaaas sanacxa

Paiowax mporpasa socmazamna MKOY Usixoscxax COIL (zance Tlpo-
TpAMIE) FBIICTCR HACTHO OCHOBEOR O0PaSOBETETHEOH TPOTPAAS 00Ie00pasoRa-
‘zemuof opramsam

Tporpainsa paspaGorasa ¢ yseton Sexeparsoro sarosa or 20122012
Ne 2733 «O6 oopasosas 5 Poccuicrok beepainy, Crpaterss: passiTan
‘socmrasa 5 Poccuiickoit bexepams 2 nepuox 10 2025 roxa (Pacropsene
Tipasrensersa Pocciickoit Genepamss o1 29.05 2015 No 996-p)  Tnama sepo-
‘mpisaTe 0 o8 peaisama 5 2021 — 2025 ronex (Pacnopmesye pasrenscrsa
‘Pocciicroii Sexepars or 12.11.2020 Na 2945-p), Crparerss namonamssod Oes-
omacrocrs Pocciiicxo @enepami (Vas Tlpesnenra Pocciiickol Genepam or
02.07.2021 Ne 400), Geepansesex rocyaapeTBeRRIX OOPRSOBATETHERIX CTARIZD-
208 (zanee — &TOC) mawamsoro obmero oSpasosames (Tpuxas MEEIPOEemS.
3, Poccu or 31.05.2021 Ne 286), ocmosmoro odmero oopasosamix ([Tpixas
Mgsmnossemess Poccs o 31.05.2021 Ne 287), cpemero o6mero oSpasozas
(Tipixas MiaoGpsayss Poccas o1 17.05.2012 )e 413).

Tlporpaunia ocHosasa Ka eZuECTSe  IpeeMCTBEHEOCTE OOPAIOBATETBOTD
‘mporecca scex yposHel O0mero 0GpasOBaEA e HASHaSeH: U1 HIRNEPOSNIE
1 OpraEESaLIES CHCTeMHOR BOCTITATETSEOR TeTeTSHOCTS; PaspaCOTENA K YEBED-
RASHA C Y9ACTHEA IETATOTHYECKORD COBeTa OOIe00pasOBaTe IO Opramsalns,
Vaemmseckoro cauoynpastens, VIpasROmero conera pozaTene (saxomIIX
‘BpeCTaBHTeTek): PeATHSYeTCA B ETHCTSe YPOSEOF H BHYPOTHOR AeATeTHOCTE,
‘BpeyCNATPHBAeT TpHOCIeme 06y SAIOHEXCA X poccHicKE TPATHIKORIEN Zy<
‘SOBYBI UENEOCTAN, MPAPITAM i EOpMEM HOBeTeHEX, HPHEATSS 5 POCCHACKOM
0mecTse 2 OCHOBE POCCHACKIEX G2503HX FORCTITY THORNSX HOpA  HeHHOCTel;
eTopieckoe mpocsemene, GoppoBaEe pocCRiCKOf Ky THTYPHOH K TpaRIaE-
‘CBoR EIesTIIOCTE OOy SaOMXCA

Tlporpainsa sKmovact Tpis pasiena: HeTesof, coNepRaTeTSIAE, QDTARIRA
sEoEi

Tlprnosene — xanesapsi 11as BOCTHTaTe TSRO paCoTsL.
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